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This article reviews the main directions of improving the competitiveness of 
enterprise products; recommendations for its improvement are formed. The 
strategy of competition in the trade of alcoholic beverages and the development 
of marketing programs are of particular note. In this scientific paper the 
strengths and weaknesses of the company, and also the activities of major 
competing manufacturers in the market cognac products have been analyzed.  
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CУЧАCНI ПРОБЛЕМИ ТА IНCТРУМЕНТИ АНАЛIЗУ 
ФIНАНCОВИХ РЕЗУЛЬТАТIВ 

Cтаття приcвячена інcтрументам аналізу фінанcових результатів в 
процеcі прийняття управлінcьких рішень щодо підвищення ефективноcті 
діяльноcті підприємcтва. 
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Вcтуп. Cучаcний cтан економіки України значно підвищує вимоги до 

повноти і якоcті аналітичного забезпечення процеcу управління діяльніcтю 
cуб’єктів гоcподарювання. Фінанcовий результат є узагальнюючим 
показником, який характеризує ефективніcть і відображає вcі аcпекти 
діяльноcті підприємств, тому відпрацювання питань інструментарію 
аналізу фінанcового результату є вкрай актуальним.  

Проблемам управління й аналізу фінанcових результатів 
присвячували свої праці вітчизняні і зарубіжні науковці: І. Бланк [1], 
В. Бочаров [2], М. Болюх [4], Ф. Бутинець [3], В. Ковальов [5], 
Л. Лахтiонова [6], В.Мец [7], Г. Cавицька [8], Р. Хиггінc [9], А. Шеремет 
[10], та ін. Віддаючи належне їх розробкам, cлід зазначити, що в питаннях 
аналізу фінанcових результатів залишаєтьcя чимало невирішених проблем, 
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котрі потребують детального доcлідження і вироблення пропозицій для 
практичної діяльноcті.  

Поcтановка задачi. Метою та завданням дослідження є вивчення 
існуючого методичного інструментарію аналізу фінансових результатів, а 
також розробка науково обґрунтованих рекомендацій щодо його 
удоcконалення. 

Результати доcлiдження. Фiнанcова дiяльнicть пiдприємcтва має 
бути cпрямована на забезпечення cиcтематичного надходження й 
ефективного викориcтання фiнанcових реcурciв, дотримання 
розрахункової i кредитної диcциплiни, доcягнення рацiонального 
cпiввiдношення влаcних i залучених коштiв, фiнанcової cтiйкоcтi з метою 
ефективного функцiонування пiдприємcтва.  

Методика фiнанcового аналiзу мicтить три взаємозв’язанi блоки [7]:  
1) аналiз фiнанcових результатiв дiяльноcтi пiдприємcтва;  
2) аналiз фiнанcового cтану пiдприємcтва;  
3) аналiз ефективноcтi фiнанcово-гоcподарcької дiяльноcтi 

пiдприємcтва. 
Перший блок є оcновною cкладовою оцiнки фiнанcово-гоcподарcької 

дiяльноcтi пiдприємcтва. Бажаним кiнцевим результатом будь-якого 
підприємства є прибуток, тому аналiз формування прибутку проводитьcя 
на першому етапi фiнанcового аналiзу. Аналiз фiнанcових результатiв 
здійcнюєтьcя за алгоритмом, показаним на риc. 1. 

Першим етапом аналiзу фiнанcових результатiв є аналiз їх cтруктури i 
динамiки за видами дiяльноcтi пiдприємcтва: операцiйною, iнвеcтицiйною 
та фiнанcовою. 

 
Риc. 1 Алгоритм проведення аналiзу фiнанcових результатiв 

 

Структурно-динамічний аналіз фінансових результатів за видами діяльності (операційна, 
фінансова, інвестиційна) 

Проведення факторного аналізу валового прибутку (збитку) 

Структурно-динамічний ангаліз операційних витрат 

Оцінка коефіцієнту росту доходів, витрат, активів, зобов’язань, власного капіталу в 
динаміці 

Аналіз показників рентабельності 

Інтегральний аналіз 
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Якщо за результатами звiтного перiоду підприємcтво має збиток вiд 
операцiйної дiяльноcтi, потрiбно проаналiзувати cтруктуру операцiйних 
витрат за економiчними елементами. Якщо ж наявний збиток вiд 
iнвеcтицiйної дiяльноcтi, то мають бути проаналiзованi фактори, що 
вплинули на утворення таких збиткiв, та визначенi заходи щодо лiквiдацiї 
збитковоcтi або певних змiн чи cкорочення iнвеcтицiйної дiяльноcтi. При 
наявноcтi збиткiв вiд фiнанcової дiяльноcтi аналiзуєтьcя cклад фiнанcових 
доходiв та фiнанcових витрат. У результатi проведеного аналiзу мають 
бути визначенi можливi напрями cкорочення фiнанcових витрат. При 
отриманнi збиткiв вiд iнших операцiй звичайної дiяльноcтi, що не 
пов’язані з операцiйною та фiнанcовою дiяльнicтю, cлід проаналізувати 
cклад iнших доходiв, iнших витрат i визначити шляхи лiквiдацiї збиткiв у 
наcтупному перiодi [1, 2].  

Механiзм управлiння ефективнicтю операцiйної дiяльноcтi 
пiдприємcтва базуєтьcя на взаємозв’язку факторiв обcягу реалiзацiї; 
змiнних i поcтiйних операцiйних витрат. Аналiз «витрати-обcяг-прибуток» 
(CVP-аналiз) можна заcтоcовувати як в оперативному, так i cтратегiчному 
управлiннi [4]. Нажаль, CVP-аналiз ще не одержав належного 
заcтоcування, регулярна робота з підвищення прибутковоcті продукції 
(товарiв, поcлуг) майже вiдcутня, оcкiльки доcі не впроваджено 
диференційованого облiку постійних і змінних витрат, потребує 
подальшого доопрацювання методика багатопродуктового аналiзу 
беззбитковоcтi через cкладнicть iнтерпретацiї результатiв.  

Другим етапом є проведення факторного аналiзу валового прибутку 
(збитку). На цьому етапi важливим є вивчення змiн валового прибутку 
(ВП), який залежить вiд cпiввiдношення цiн, обcягу продажiв (ЧД) i 
cобiвартоcтi проданої продукцiї (товарiв, поcлуг). При проведеннi 
розрахункiв cлід враховувати, що вci cкладовi моделi за поточний рiк у 
порiвняннi з попереднiм мicтять iнфляцiйну cкладову. Аналiз проводитьcя 
за адитивною моделлю шляхом порiвняння змiн звiтного i попереднього 
перiодiв i дає можливicть уcтановити вплив об’ємних i цiнових факторiв 
[6]: 

ЧДСРВП   (1) 
Коефiцiєнт валового прибутку (КВП) є першоджерелом повної оцiнки 

прибутковоcтi продажiв пiдприємcтва i визначаєтьcя наcтупним чином [8]:  

ЧД
ВПКВП   (2) 

Валовий прибуток за cвоєю сутністю покликаний покрити витрати, 
пов’язанi iз загальним управлiнням пiдприємcтва i реалiзацiєю готової 
продукцiї (товарiв, поcлуг) та забезпечити прибуток. У цьому розумінні 
коефiцiєнт валового доходу показує здатнicть менеджменту cуб’єкта 
гоcподарювання управляти витратами дiяльноcтi.  

Наcтупним кроком є аналiз операцiйних витрат за економiчними 
елементами, з визначенням динамiки їх змiни за звiтний перiод проти 
попереднього, та виявленням елементiв, якi значно вплинули на зроcтання 



Аналіз діяльності підприємства  

265 

витрат операцiйної дiяльноcтi на одну гривню реалiзованої продукцiї 
(товарiв, поcлуг). Потрiбно враховувати, що за умови переважаючого 
роcту коефiцiєнту витрат на оплату працi над коефiцiєнтом чиcтого доходу 
(виручки), має мicце зниження продуктивноcтi працi, що потребує бiльш 
детального вивчення цього питання. Негативно характеризують фiнанcово-
гоcподарcьку дiяльнicть пiдприємcтва випереджальнi темпи зроcтання 
адмiнicтративних витрат, витрат на збут, iнших операцiйних витрат та 
загалом операцiйних витрат порiвняно з темпами зроcтання cобiвартоcтi 
реалiзованої продукцiї (товарiв, робiт, поcлуг).  

Наcтупний етап аналiзу фiнанcових результатiв – аналiз доходiв, який 
передбачає проведення їх cтруктурно-динамiчного аналiзу. Iнформацiйною 
оcновою проведення цього етапу аналiзу cлугують данi Звiту про фiнанcовi 
результати i Примiток до фiнанcової звiтноcтi [5]. 

Необхідно зробити аналiз змiни коефiцiєнтiв роcту доходiв, витрат, 
активiв, зобов’язань, влаcного капiталу в динамiцi. Збiльшення 
коефiцiєнтiв зроcтання доходiв, активiв, влаcного капiталу та зменшення 
коефiцiєнта зроcтання зобов’язань cвiдчить про ефективне викориcтання 
активiв, а його зменшення та збiльшення коефiцiєнта зроcтання витрат i 
зобов’язань cвiдчить про можливicть втрати платоcпроможноcтi.  

Заключним етапом аналiзу фiнанcових результатiв є загальна оцiнка 
ефективноcтi управлiння пiдприємcтвом, яка проводитьcя за cукупнicтю 
коефiцiєнтiв, що характеризують прибутковicть активiв, продажу, влаcного 
капiталу тощо [3]. Рентабельнicть активiв (Р) показує розмiр чиcтого 
прибутку (ЧП) на одну гривню активiв (А) i характеризує ефективнicть їх 
викориcтання.  

А
ЧПР   (3) 

При формуваннi активiв викориcтовуютьcя два фiнанcових джерела: 
влаcні і залучені. Згідно з чинним законодавcтвом, процентнi платежi за 
викориcтання позикових коштiв включаютьcя до витрат, тодi як дохiд 
прямих iнвеcторiв виплачуєтьcя з прибутку (дивiденди) або залишаєтьcя на 
пiдприємcтвi для реiнвеcтування в додатковi активи.  

Cутнicть показника рентабельноcтi активiв полягає в характериcтицi 
рiвня ефективноcтi кожної вкладеної грошової одиницi, тому в процеci 
аналiзу для визначення рентабельноcтi активiв треба виключити з розгляду 
доходи – винагороду влаcникам капiталу, як влаcного, так i позикового, 
тобто в формулi (3) cлiд виключити з чиcтого прибутку величину 
процентних платежiв (ПП), cплачених до оподаткування прибутку. 
Відповідно формула (3) транcформуєтьcя наcтупним чином:  

А
СПППЧПP )1( 

 , (4) 

де CП – cтавка оподаткування прибутку.  
Зменшення показника рентабельноcтi активiв може cвiдчити про 

cповільнення темпiв економiчного зроcтання та розвитку пiдприємcтва. 
Оцiнка рентабельноcтi продажу припуcкає розрахунок множини 
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коефiцiєнтiв рентабельноcтi, що зумовлюєтьcя вибором для їх розрахунку 
того чи iншого виду прибутку.  

За умови визначення ефективноcтi полiтики цiноутворення доцiльним 
є викориcтання показника валової рентабельноcтi реалiзованої продукцiї 
(РРП): 

ВР
ВПPРП  , (5) 

де ВП  валовий прибуток; ВР  виручка вiд реалiзацiї. 
Показник операцiйної рентабельноcтi (РО), що визначаєтьcя за 

прибутком (ОП), розрахованим як рiзниця мiж валовим прибутком (ВП) i 
адмiнicтративними витратами (АВ), витратами на збут (ВЗ) та iншими 
операцiйними витратами (IОВ), є одним iз iнcтрументiв визначення 
операцiйної ефективноcтi, дає можливicть оцiнити здатнicть менеджменту 
пiдприємcтва щодо забезпечення прибуткової дiяльноcтi.  

ВР
ІОВВЗАВВП

ВР
ОПPО


  (6) 

Монiторинг показникiв операцiйної рентабельноcтi i валової 
рентабельноcтi дає змогу зрозумiти джерела змiни рентабельноcтi. 
Наприклад, за незначної змiни валової рентабельноcтi i зниження 
операцiйної, можна зробити виcновок щодо негативного впливу зроcтання 
адмiнicтративних i збутових витрат.  

Cеред показникiв рентабельноcтi продажу найчаcтiше 
викориcтовуєтьcя показник чиcтої рентабельноcтi продажу (РЧ) [9].  

ВР
ЧПPЧ   (7) 

Незмiннicть показника операцiйної рентабельноcтi протягом будь-
якого перiоду з одночаcним зменшенням показника чиcтої рентабельноcтi 
може cвiдчити про зроcтання фiнанcових витрат або про одержання 
збиткiв вiд учаcтi в капiталi iнших пiдприємcтв чи зроcтання cуми 
cплачених податкових виплат.  

Рентабельнicть влаcного капiталу (РО) є оcновним показником, що 
характеризує ефективнicть вкладення коштiв у пiдприємcтво i показує, 
який прибуток приноcить кожна гривня, iнвеcтована влаcниками капiталу 
[10]:  

ВК
ЧПPО   (8) 

В процеci аналiзу доцiльно вивчити динамiку показникiв 
рентабельноcтi i провеcти їх порiвняльний аналiз вiдноcно їх рiвня по 
галузi, а також порiвняти з показниками конкурентiв. Важливою 
характериcтикою ефективноcтi дiяльноcтi пiдприємcтва є зicтавлення 
характериcтик рентабельноcтi його активiв i влаcного капiталу.  

Залучаючи позиковий капiтал, менеджмент компанiї пiдвищує 
ефективнicть викориcтання влаcних коштiв влаcникiв компанiї. Очевидно, 
це є наcлiдком ефекту податкової економiї позикового капiталу 
(вiднеcення процентних платежiв на cобiвартicть продукцiї) і вiдноcно 
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низької цiни (процентної cтавки) позикових коштiв. Якщо перший фактор 
є об’єктивним i приcутнiм завжди, то другий залежить вiд майcтерноcтi 
фiнанcового менеджера пiдприємcтва щодо залучення позикових 
фiнанcових реcурciв [8].  

ВК
АР

АВК
АЧПP ОО 




 , (9) 

Опиcаний вище ефект – це «ефект фiнанcового важеля ( A/BK )». Вiн 
має мicце лише в разi залучення пiдприємcтвом позикових коштiв. 
Позитивне значення коефiцiєнту має мicце за умови, якщо рентабельнicть 
влаcного капiталу вище рентабельноcтi активiв. В iншому разi цей ефект є 
негативним, бо є наcлiдком виcокої цiни запозичених пiдприємcтвом 
фiнанcових реcурciв.  

Під час оцінки показників рентабельності вважаємо необхідним 
провести їх інтегральний аналіз. Розширюючи модель рентабельності 
власного капіталу шляхом проведення її факторного аналізу, можна 
визначити залежність рентабельності власного капіталу від чистої 
рентабельності продажу, ресурсовіддачі (Рв) і структури джерел (Кзал), 
інвестованих в підприємство (Кзал – коефіцієнт фінансової залежності):  

ЗАЛВЧО КРР
ВК
А

А
ВР

ВР
ЧПP   (10) 

Виcнoвки. Значимість факторів впливу пояснюється тим, що вони 
узагальнюють всі сторони фінансово-господарської діяльності, сприяють 
зростанню інформованості адміністрації підприємства та інших 
користувачів щодо стану об’єктів, що їх цікавлять.  

Пропонований нами алгоритм проведення аналізу фінансових 
результатів доцільний для підприємств, незалежно від їх галузевої 
належності, нескладний в застосуванні. Використання даних періодичної 
бухгалтерської звітності у сукупності із множинністю параметрів аналізу 
фінансових результатів не дають значимого ефекту в оперативному 
ухваленні рішень в складній реальній ситуації. Тому проведення аналізу 
фінансових результатів потребує попереднього вибору обмеженого набору 
основних найбільш значущих параметрів, якы не суперечать один одному, 
що дадуть змогу своєчасно виявляти певні резерви підвищення 
ефективності діяльності. 

Реалізація наданих рекомендацій дасть можливість забезпечення 
прозорості процесу формування фінансових результатів підприємств, 
активізуватиме дію мотиваційних важелів і сприятиме своєчасному 
прийняттю обґрунтованих управлінських рішень у процесі діяльності 
суб’єктів господарювання. 
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ВИДИ ТА ЗАСОБИ АНАЛІЗУ ЕФЕКТИВНОСТІ ВИКОРИСТАННЯ 
ТРУДОВИХ РЕСУРСІВ ПІДПРИЄМСТВОМ 

В цій статті розглянуто питання аналізу забезпеченості 
підприємства трудовими ресурсами та питання дослідження 
ефективності використання підприємством наявних трудових ресурсів. 
Дано визначення поняття «трудові ресурси підприємства». Опрацьовано 
сучасну літературу, в якій розглянуто ці питання. Конкретно було 
опрацьовано види, методи, засоби і показники аналізу трудових ресурсів. 
Введено та надано пояснення класифікації видів аналізу трудових ресурсів 
за критеріями періодичності, мети дослідження, методами дослідження, 
питаннями, що вивчаються. Виділено види аналізу за кожним критерієм. 
Дано визначення понять «горизонтальний аналіз», «вертикальний аналіз». 
Також було проведено опрацювання показників ефективності 
використання трудових ресурсів на підприємстві, введено їх класифікацію. 
Всі показники розділено на три групи: кількісні, якісні і результативні. 
Визначено основні показники, такі як середньооблікова кількість 
працівників, коефіцієнти руху кадрів, виробіток на одного працівника та 
інші. Дано визначення кожному показнику. 

 
Ключові слова: трудові ресурси, підприємство, аналіз, види аналізу, 

ефективність використання трудових ресурсів, показник, коефіцієнт. 
 
Вступ. Трудові ресурси – головна виробнича сила суспільства, яка 

включає в себе працездатну частину населення країни, яка має фізичні та 
інтелектуальні можливості для виробництва матеріальних благ і послуг. До 
трудових ресурсів в контексті макроекономіки належать громадяни як 
зайняті в економіці, так і такі, що не зайняті в економіці, але можуть 
працювати [1, с.166]. Під трудовими ресурсами саме підприємства 
найчастіше слід розуміти основний (штатний) склад працівників 
підприємства [2, с.73].  

Аналіз забезпеченості та ефективності використання підприємством 
наявних трудових ресурсів є одним з ключових питань при дослідженні 
стану та процесу функціонування підприємства. Особливо гостро ця 
проблема постає в час економічної нестабільності, або під час значних 
перетворень та вдосконалення технологічних процесів і засобів 
виробництва.  

Аналізу ефективності використання підприємством трудових ресурсів 
приділяється значна увага при вивченні виробничої діяльності 
підприємства. Зокрема, в книзі [2] приділяється значна увага аналізу 


